
သင်၏်သင်၏် NCFlex  အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�များ�း�အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�များ�း�
2026 လစဉ်နှုနု်းး�ထားး�များ�း�လစဉ်နှုနု်းး�ထားး�များ�း�

တက္ကက သိုု�လ်ဝ်န်ထ်မ်းး�များ�း�  တက္ကက သိုု�လ်ဝ်န်ထ်မ်းး�များ�း�  

ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုအုတွကွ် ်သုံးး��စွဲဲ�နိုု�င်သ်ည့််� အကော�ာင့််�
ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုအုတွကွ် ်လိုု�အပ််သလိုု� သုံးး��စွဲဲ�နိုု�င်သ်ည့််� အကော�ာင့််� (Health Care 
Flexible Spending Account, HCFSA) သည် ်ကျျန်းး�မာာရေး�း စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််
မှုအုတွကွ် ်မိိမိိအိိတ်ထ်ဲဲမှှ စိုု�က်ထ်ုုတ်ပ်ေး�းထားး�ရသည့််� အချို့့���သော�ာ ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�အတွကွ် ်ပေး�းချေ�ေ
ရန်အ်လို့့� �ငှာာ� သင့််�အခွနွ် ်မစည်းး�ကြ�ပ််မီီ ဝင်င်ွေေ�၏တစ််စိိတ်တ်စ််ဒေေသကိုု� သီးး�သန့် ်�ဖယ်ထ်ားး�ခွငွ့််�ပြု�ုသည့််� 
အထူးး�အကော�ာင့််�တစ််ခုု ဖြ�စ်ပါါသည်။် သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်ပ်ြ�ည့််�မီသည့််� ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�အတွကွ် ်သင်၏် 
HCFSA အကော�ာင့််�သို့့� � ထည့််�သွငွ်းး�ပေး�းသည့််� ငွေေ�အပေါ်�်တွငွ် ်သင်မ်ည်သ်ည့််�အခါါမျှှ အခွနွ်ပ်ေး�း
ဆော�ာင်ရ်န် ်မလိုု�အပ််ပါါ။ 
HCFSA အကော�ာင့််�နှှင့််�ဆိုု�လျှှင် ်သင်သ်ည် ်ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုကုုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�ကိုု� 
အကြွေး��းဝယ်က်တ် ်သို့့� �မဟုုတ် ်မြီ�ီစား�းကတ်က်ဲ့့�သို့့� � လုုပ််ဆော�ာင်ပ်ေး�းသည့််� NCFlex အလွယွ်သ်ုံးး��
ကတ်က်ိုု� အသုံးး��ပြု�ုပြီး�း� ပေး�းချေ�ေနိုု�င်ပ်ါါသည်။်။ HCFSA သည် ်ဆေး�းကုုသမှုဆုိုု�င်ရ်ာာ၊ သွားး��ဘက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 
နှှင့််�/သို့့� �မဟုုတ် ်အမြ�င်အ်ာာရံုံ�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကျျန်းး�မာာရေး�းအာာမခံအံစီီအစဉ်များ�း�နှှင့််� အကျုံးး���မဝင်သ်ော်�်�လည်းး� 
သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်န်ှှင့််� ကိုု�က်ည်ီသီည့််� စရိိတ်စ်ကများ�း�၊ ဆရာာဝန်ဆ်ေး�းစာာမပါါဘဲဲ ဝယ်ယ်ူူရရှိိ�နိုု�င်သ်ော�ာ ဆေး�းဝါးး�
များ�း�နှှင့််� အမျိုး�း��သမီးး�လစဥ််သုံးး�� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုပုစ္စစည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�အတွကွ် ်
ရိုးး��ရှှင်းး�ပြီး�း� သုံးး��ရလွယွ်က်ူူသည့််� အကော�ာင့််�ဖြ�စ်ပါါသည်။်  အပြ�န်အ်လှှန်တ်ုံ့့� �ပြ�န်န်ိုု�င်သ်ည့််� HCFSA 
အကော�ာင့််� သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်ပ်ြ�ည့််�မီမှုဆုိုု�င်ရ်ာာ စာာရင်းး�ကိုု� ကြ�ည့််�ရှုရန် ်FSAStore.com သို့့� �
သွားး��ရော�ာက်ပ်ါါ။

သင့််�အကော�ာင့််�စာာရင်းး�ထဲဲတွငွ် ်လက်က်ျျန်အ်နည်းး�ဆုံးး�� $25 ရှိိ�နေေမည်ဆ်ိုု�ပါါက ပထမအစီီအစဉ်
နှှစ်မှှအသုံးး��မပြု�ုရသေး�းသော�ာ $660 အထိိပမာာဏကိုု� အစီီအစဥ််နှှစ်နော�ာက်တ်စ််နှှစ်ဖြ�စ်သည့့်� 
(2027) ခုုနှှစ်သို့့� � သင်၏် HCFSA အကော�ာင့််�စာာရင်းး�ထဲဲမှှ လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

မှှတ်ခ်ျျက်-် 2025 ခုုနှှစ်မှှ 2026 ခုုနှှစ်အစီီအစဥ််သို့့� � လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�နိုု�င်သ်ည့််� ငွေေ�ပမာာဏမှာာ� 
$640 ဖြ�စ်ပါါသည်။်

စည်းး�ကြ�ပ််ခြ�င်းး�မပြု�ုမီ သင့််� HCFSA အကော�ာင့််�၌ သီးး�သန့် ်�ဖယ်ထ်ားး�ရမည့််� ဝင်င်ွေေ�ပမာာဏအားး� 
ဆုံးး��ဖြ�တ်ရ်ာာတွငွ် ်သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာအာာမခံအံစီီအစဉ်နှှစ်အတွငွ်းး� သင့့်�တွငွ် ်ရှိိ�လာာမည့််� ဆေး�းကုုသမှုဆုိုု�င်ရ်ာာ၊ 
သွားး��ဘက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာနှှင့််� အမြ�င်အ်ာာရံုံ�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကုုန်က်ျျစရိိတ်အ်ားး�လုံးး��ကိုု� ချျရေး�းပြီး�း�မှှ သေ�သေ�ချာ�ာချာ�ာစီစဉ်
သတ်မ်ှှတ်ပ်ါါ။ သင့််� HCFSA အကော�ာင့််�အတွကွ် ်အာာမခံအံစီီအစဉ်နှှစ် တစ််နှှစ်လျှှင် ်အနည်းး�ဆုံးး�� 
$120 မှှ အများ�း�ဆုံးး�� $3,300 အထိိ ပေး�းသွငွ်းး�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် သင့််�အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်သ်ည်လ်ည်းး� 
မြော��ာက်က်ယ်ရ်ိုု�လိုု�င်းး�နား�းပြ�ည်န်ယ်ဝ်န်ထ်မ်းး� သို့့� �မဟုုတ် ်မြော��ာက်က်ယ်ရ်ိုု�လိုု�င်းး�နား�းပြ�ည်န်ယ်စ်နစ်နှှင့််� 
ပေါ�ါင်းး�စည်းး�ထားး�သည့််� တက္ကက သိုု�လ်ဝ်န်ထ်မ်းး�ဖြ�စ်ပါါက သူူ သို့့� �မဟုုတ် ်သူူမသည်လ်ည်းး� အစီီအစဉ်တစ််နှှစ်
လျှှင် ်$3,300 အထိိ ထည့််�ထားး�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် HCFA အကော�ာင့််�နှှင့််� NCFlex အလွယွ်သ်ုံးး��
ကတ်သ်ည် ်ဝန်ထ်မ်းး�များ�း�အတွကွ် ်အခမဲ့့�ဖြ�စ်ပါါသည်။်
သင့််�အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်သ်ည် ်ကျျန်းး�မာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အပ််ငွေေ�စာာရင်းး�အကော�ာင့််� (Health Savings 
Account, HSA) အစီီအစဥ််တွငွ် ်ပါါဝင်ထ်ားး�ပါါက သင်သ်ည် ်အဆိုု�ပါါအစီီအစဥ််ယူူထားး�သည့််� 
နှှစ်တွငွ် ်HCFSA အကော�ာင့််�ကိုု� ထည့််�ဝင်ပ်ေး�းသွငွ်းး�ခြ�င်းး�မပြု�ုနိုု�င်ပ်ါါ။  

မှီီ�ခိုု�သူူကလေး�းသူူငယ် ်နေ့့�ကလေး�းထိိ န်းး�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုကုုုန်က်ျျစရိိတ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အကော�ာင့််� 
(Dependent Day Care Spending Account)
ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုအုတွကွ် ်လိုု�အပ််သလိုု� သုံးး��စွဲဲ�နိုု�င်သ်ည့််� အကော�ာင့််�နှှင့််� အလားး�တူူပင်သ်တ်မ်ှှတ််
ချျက်ပ်ြ�ည့််�မီသည့််� ကလေး�းငယ် ်စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုအုတွကွ် ်အသုံးး��ပြု�ုရန်အ်တွကွ် ်အခွနွ်စ်ည်းး�ကြ�ပ််ခြ�င်းး�မပြု�ု
မီီ ငွေေ�ကြေး��းအားး� အာာမခံကံြေး��းအဖြ�စ် သင့့်�ဘက်က် ထည့််�ဝင်ထ်ားး�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် အစီီအစဉ်တစ််နှှစ်လျှှင် ်
မိိသားး�စုုတစ််စုုအတွကွ် ်$7,500 အထိိ ထည့််�ဝင်ထ်ားး�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်ပ်ြ�ည့််�မီသည့််� 
မှီီ�ခိုု�သူူစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှု ုကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�ကိုု� ပေး�းချေ�ေရာာတွငွ် ်သင့််�အကော�ာင့််�ထဲဲရှိိ�သည့််� ပမာာဏအထိိပေး�း
နိုု�င်မ်ည့််� NCFlex အလွယွ်သ်ုံးး��ကတ်ဖ်ြ�င့််� ပေး�းချေ�ေနိုု�င်ပ်ါါမည်။် 
၎င်းး�အကော�ာင့််�တွငွ် ်ချေး�း�ငွေေ�ပေး�းဆပ််ရန် ်ကာာလကိုု� အစက ပြ�န်စ်ပေး�းခြ�င်းး�မျိုး�း��မရှိိ�ဘဲဲ အချိိ�န်ထ်ပ််တိုးး��
ခွငွ့််�ပြု�ုပေး�းခြ�င်းး�မျိုး�း��သာာရှိိ�သည်။် 2026 ခုုနှှစ်၊ ဇန်န်ဝါါရီီလ 1 ရက်န်ေ့့�  (သို့့� �မဟုုတ် ်သင့််�အာာမခံံ
အကာာအကွယွ်စ်တင်၍် အကျုံးး���ဝင်သ်ည့််� နေ့့�စွဲဲ �) မှှသည် ်2027 ခုုနှှစ်၊ မတ်လ် 15 ရက်န်ေ့့� အထိိ 
အသုံးး��ပြု�ုသည့််� ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�သည်သ်ာာ 2026 အာာမခံအံစီီအစဥ််နှှစ်အတွကွ် ်ပြ�န်ထ်ုုတ်ပ်ေး�းရန် ်
သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်က်ိုု� ပြ�ည့််�မီပါါမည်။်  သင်စ်ိုု�က်ထ်ုုတ်ထ်ားး�သည့််� ငွေေ�များ�း�အားး� ပြ�န်လ်ည်တ်ော�ာင်းး�ဆိုု�မှုကုိုု� 
2027 ခုုနှှစ်၊ မတ်လ် 31 နေ့့�မတိုု �င်မီ်ီ တင်သ်ွငွ်းး�ရပါါမည်။်  

မတော်�်�တဆမှုဆုိုု�င်ရ်ာာ အာာမခံအံစီီအစဉ်
မတော်�်�တဆမှုဆုိုု�င်ရ်ာာ အာာမခံအံစီီအစဉ်သည် ်သင့််�အာာမခံအံကာာအကွယွ်အ်ကျုံးး���ဝင်သ်ည့််� နေ့့�စွဲဲ �မှှစတင်၍် 
သို့့� �မဟုုတ် ်၎င်းး�ရက်န်ော�ာက်ပ်ိုု�င်းး�တွငွ် ်အာာမခံနံှှင့််� အကျုံးး���ဝင်သ်ည့််� မတော်�်�တဆမှုကုြော��ာင့််� ရရှိိ�လာာသည့််� 
ထိိခိုု�က်ဒ်ဏ်ရ်ာာများ�း�နှှင့််� ဖြ�စ်စဥ််များ�း�အတွကွ် ်အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�များ�း�ကိုု� ပေး�းချေ�ေပေး�းသည့််� အစီီအစဥ််ဖြ�စ်ပါါသည်။် 
သင်သ်ည် ်၎င်းး�အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�ငွေေ�များ�း�ကိုု� သင့််�စိိတ်က်ြို�ု�က်အ်သုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဥပမာာဆိုု�ရသော်�်� နုုတ်ယ်ူူ
ခွငွ့််�ရှိိ�သော�ာ ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�ကျျခံထံားး�မှုမုျား�း�၊ မိိမိိအိိတ်မ်ှှစိုု�က်ထ်ုုတ်ရ်သည့််� အခြား�း�သော�ာ ကျျန်းး�မာာရေး�း
ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�၊ ကလေး�းသူူငယ်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှု၊ု အိိမ်သန့် ်�ရှှင်းး�ရေး�း၊ စား�းသော�ာက်က်ုုန် ်သို့့� �မဟုုတ် ်အသုံးး��
ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုလုုုပ််ငန်းး�များ�း�အတွကွ် ်ပေး�းချေ�ေငွေေ�များ�း�။ အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�များ�း�ကိုု� သင့််�ထံ ံတိုု�က်ရ်ိုု�က်ထ်ုုတ်ပ်ေး�းမည််
ဖြ�စ်ပြီး�း� သင်ရ်ရှိိ�နိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သည့််� အခြား�း�သော�ာ အာာမခံကံြေး��းများ�း�အပြ�င် ်အပိုု�ထပ််ဆော�ာင်းး�ရရှိိ�ပါါမည်။်  
အားး�ကစား�းမတော်�်�တဆမှုအုကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�၊ နှှစ်စဥ််နေေကော�ာင်းး�ကျျန်းး�မာာ အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�နှှင့််� ခရီးး�သွားး��
အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား�း�သည် ်တန်ဖ်ိုးး��နည်းး� အာာမခံအံစီီအစဥ််ရွေး�း�ချျယ်ပ်ိုု�င်ခ်ွငွ့််�နှှင့် ်� တန်ဖ်ိုးး��မြ�င့််� 
အာာမခံအံစီီအစဥ််ရွေး�း�ချျယ်ပ်ိုု�င်ခ်ွငွ့််�နှှစ် ခုုစလုံးး��တွငွ် ်ပါါဝင်ပ်ါါသည်။် တန်ဖ်ိုးး��မြ�င့််�အာာမခံအံစီီအစဥ််တွငွ် ်ပြ�န််
ထုုတ်ပ်ေး�းငွေေ�များ�း�သည့််�အပြ�င် ်၎င်းး�တွငွ် ်နာာမကျျန်းး�၊ ဆေး�းရံုံ�တက်အ်ကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�လည်းး� ပါါဝင်လ်ာာပါါမည်။်
လစဉ်နှုနု်းး�ထားး�များ�း�မှာာ� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး�ဖြ�စ်သည်-် 

ကင်ဆ်ာာနှှင့််� သက်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာ ရော�ာဂါါ
သင်၏် ကင်ဆ်ာာအာာမခံ ံလိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း�နှှင့််� သီးး�ခြား�း�ရော�ာဂါါများ�း�အပေါ်�် မူူတည်ပ်ြီး�း� အစီီအစဉ်သုံးး��
ခုုပါါသည့််� ရွေး�း�ချျယ်မ်ှုမုျား�း�ထဲဲမှှ ရွေး�း�ချျယ်ပ်ါါ။ အစီီအစဉ်သုံးး��ခုုပါါသည့််� ရွေး�း�ချျယ်မ်ှုအုားး�လုံးး��က တူူညီီ
သည့််� အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�များ�း� နှှင့့်�/သို့့� �မဟုုတ် ်ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား�း� ပေး�းထားး�ပါါသည်။် မည်သ်ို့့� �ပင်ဆ်ိုု�စေ�ကာာ
မူူ အခြေ�ေအနေေကိုု�လိုု�က်၍် အာာမခံအံကာာအကွယွ်ပ်မာာဏကွဲဲ�ပြား�း�သည်က် များ�း�ပါါသည်။် ကင်ဆ်ာာအာာမခံံ
အကာာအကွယွ်အ်တွကွ် ်သင်ပ်ေး�းချေ�ေသည့််� လစဉ်အာာမခံကံြေး��းသည် ်သင်ရ်ွေး�း�ချျယ်သ်ည့််� အစီီအစဉ်
နှှင့််� သင်တ်စ််ဦးးတည်းး�အတွကွ် ်သို့့� �မဟုုတ် ်သင်န်ှှင့််� သင်မ်ိိသားး�စုုအတွကွ် ်သင်ရ်ွေး�း�ချျယ်လ်ိုု�က်သ်ော�ာ 
အစီီအစဉ် ပေါ်�်တွငွ် ်မူူတည်ပ်ါါသည်။် တန်ဖ်ိုးး��နည်းး�၊ တန်ဖ်ိုးး��မြ�င့််�နှှင့််� ပရီမီီယမ် အာာမခံအံစီီအစဥ််ရွေး�း�ချျယ််
မှုမုျား�း�အတွကွ် ်လစဉ်နှုနု်းး�ထားး�များ�း�မှာာ� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး�ဖြ�စ်သည်-်
ဤအကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�သည် ်သင်န်ှှင့််� သင့််�မိိသားး�စုုအတွကွ် ်နှှစ်စဉ် နေေကော�ာင်းး�ကျျန်းး�မာာအကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�
ကိုု� ပေး�းပါါသည်။် အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�ပမာာဏသည် ်ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သည့််� အာာမခံအံစီီအစဥ််၏ အာာမခံံ
အကာာအကွယွ် ်အမျိုး�း��အစား�းပေါ်�်တွငွ် ်မူူတည်ပ်ါါသည်။်

လစဉ်နှုနု်းး�ထားး�များ�း�မှာာ� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး�ဖြ�စ်သည်-် 

ပြ�ည်န်ယ်ဝ်န်ထ်မ်းး�များ�း�နှှင့််� ၎င်းး�တို့့� �၏မိိသားး�စုု လိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း�ကိုု� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းရန်အ်တွကွ် ်အခွနွ်စ်ည်းး�ကြ�ပ််ခြ�င်းး�မပြု�ုမီ ထည့််�ဝင်ရ်သည့််� အာာမခံအံစီီအစဉ်အမျိုး�း��မျိုး�း��ကိုု� NCFlex ပြ�ည်န်ယ်အ်ာာမခံ ံအစီီအစဉ်များ�း�  
(NCFlex State Insurance Plans) က ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းလာာခဲ့့�သည်မ်ှာာ� နှှစ်ပေါ�ါင်းး� 20 ကျော်�်��တိုု�င်ခ်ဲ့့�ပြီ�ဖြ�စ်ပါါသည်။်

အဆိုု�ပါါအစီီအစဥ််သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်ပ်ြ�ည့််�မီရန်အ်တွကွ်ဆ်ိုု�ပါါက သင်သ်ည် ်အမြဲ�ဲတမ်းး�ဝန်ထ်မ်းး�၊ အစမ်းး�ခန့် ်�ဝန်ထ်မ်းး� သို့့� �မဟုုတ် ်အချိိ�န်ပ်ိုု�င်းး�ဝန်ထ်မ်းး�ရာာထူးး�ဖြ�င့််� တစ််ပတ်လ်ျှှင် ်နာာရီ 20 နှှင့််�အထက် ်အလုုပ််လုုပ််ကိုု�င်သ်ူူဖြ�စ်ရပါါမည်။်  
အာာမခံကံြေး��းကိုု� ဖြ�တ်တ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�မှာာ�လည်းး� အခွနွ်မ်စည်းး�ကြ�ပ််မီီ သင့််�လစာာမှှ ဖြ�တ်တ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�စ်ပြီး�း� ထိုု�သို့့� �လုုပ််ဆော�ာင်ခ်ြ�င်းး�က အခွနွ်စ်ည်းး�ကြ�ပ််နိုု�င်သ်ော�ာ သင့််�ဝင်င်ွေေ�ပမာာဏကိုု� လျော့�့��ကျျသွားး��စေ�ပြီး�း� ငွေေ�ကြေး��းအကုုန်အ်ကျျသက်သ်ာာစေ�
ပါါသည်။်

အော�ာက်ပ်ါါ အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�အစီီအစဉ်များ�း�ထဲဲမှှ တစ််ခုုခုု သို့့� �မဟုုတ် ်အားး�လုံးး��ကိုု� စာာရင်းး�သွငွ်းး�ပါါ-

အကျုံးး���ဝင်မ်ှု ုအဆင့််� တန်ဖ်ိုးး��နည်းး� အာာမခံရံွေး�း �ချျယ်မ်ှုု
တန်ဖ်ိုးး��မြ�င့််� အာာမခံံ

ရွေး�း �ချျယ်မ်ှုု

ဝန်ထ်မ်းး�သီးး�သန့် ်� $6.94 $15.98
ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်် $11.50 $28.46
ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� သားး�သမီးး� (များ�း�) $13.64 $31.26
ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� မိိသားး�စုု $18.20 $43.72

အကျုံးး���ဝင်မ်ှု ုအဆင့််� တန်ဖ်ိုးး��နည်းး� အာာမခံံ
ရွေး�း �ချျယ်မ်ှုု

တန်ဖ်ိုးး��မြ�င့််� အာာမခံံ
ရွေး�း �ချျယ်မ်ှုု

ပရီမီီယမ်ရွေး�း �ချျယ်မ်ှုု

ဝန်ထ်မ်းး�သီးး�သန့် ်� $6.06 $14.42 $19.26

ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� မိိသားး�စုု $10.02 $23.90 $31.84



မသက်ဆ်ိုု�င်က်ြော��ာင်းး� ရှှင်းး�လင်းး�ချျက််

ဤလမ်းး�ညွှှန်သ်ည် ်သင်န်ှှင့််�ကိုု�က်ည်ီနီိုု�င်သ်ည့််� အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််� အကျျဉ်းးချုံး�း��ကိုု� ရှှင်းး�ပြ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်ပါါသည်။် မည်သ်ည့််�အစီီအစဉ်တစ််ခုုခုုကိုု�မဆိုု� အပြ�ည့််�အစံုံ� ဖော်�်�ပြ�ထားး�ချျက်ဖ်ြ�စ်ရန် ်မရည်ရွ်ွယ်ပ်ါါ။ ပါါဝင်သ်ည့််� သတင်းး�အချျက်အ်လက်အ်ားး�လုံးး�� 
တိိကျျမှှန်က်န်စ်ေ�ရန် ်အကော�ာင်းး�ဆုံးး�� ကြိုး�း��စား�းထည့််�သွငွ်းး�ထားး�ပါါသည်။် ဤလက်က်မ်းး�ကြော်��်�ငြာ�ာပါါ အချျက်အ်လက်န်ှှင့််� တရား�းဝင်အ်စီီအစဉ် စာာရွက်စ်ာာတမ်းး�များ�း�နှှင့််� စာာချုု�ပ််များ�း�တွငွ် ်ပါါသည့််� သတင်းး�အချျက်အ်လက်တ်စ််ခုုခုု ကွဲဲ�ပြား�း�ခြား�း�နား�း
မှု ုရှိိ�ပါါက သင့််�အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�များ�း�ကိုု� စာာရွက်စ်ာာတမ်းး�များ�း�နှှင့််� စာာချုု�ပ််များ�း�တွငွ် ်ပါါသည့််� သတင်းး�အချျက်အ်လက်က် ဆုံးး��ဖြ�တ်ပ်ေး�းပါါလိိမ့််�မည်။် သင့််�အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�များ�း�နှှင့််� ပတ်သ်က်၍် နော�ာက်ထ်ပ််သိိလိုု�သည်မ်ျား�း� ရှိိ�ပါါက သင်၏် လူူသားး�
အရင်းး�အမြ�စ် ကိုု�ယ်စ်ား�းလှှယ်ထ်ံ ံကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ု၍ ဆက်သ်ွယွ်ပ်ါါ သို့့� �မဟုုတ် ်ပိုု�မိုု�သိိရှိိ�ရန် ်ပြ�ည်န်ယ်လ်ူူသားး�အရင်းး�အမြ�စ်ရုံးး��၏ ဝဘ်ဆ်ိုု�က် ်www.oshr.nc.gov သို့့� �ဆက်သ်ွယွ်ပ်ါါ။

NCFlex.org

သွားး��ဘက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ
ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ော�ာ ခံတံွငွ်းး�ကျျန်းး�မာာရေး�းသည် ်ကျျန်းး�မာာသော�ာ နေေထိုု�င်မ်ှုပံုုံ�စံံတစ််ခုုအတွကွ် ်မရှိိ�မဖြ�စ် 
ကဏ္ဍတစ််ရပ််ဖြ�စ်ပါါသည်။် NCFlex သည် ်လုုပ််ရိုးး��လုုပ််စဉ်စစ်ဆေး�းမှုမုျား�း�နှှင့််� အခြား�း� သွားး��
ဘက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုမုျား�း� အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင်သ်ည့််� သွားး��ဘက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အစီီအစဉ် သုံးး��ခုုကိုု� 
Metlife မှှတစ််ဆင့််� ကမ်းး�လှှမ်းး�ခဲ့့�ပါါသည်။်  အစီီအစဉ်တစ််ခုုနှှင့််� တစ််ခုုမတူူညီသီလိုု� အစီီအစဉ်
ကာာလတစ််ခုုစီနှှင့််� ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုပုေး�းချိိ�န်က်ာာလတစ််ခုုစီအလိုု�က် ်သင်ပ်ေး�းရမည့််� ငွေေ�ကြေး��းပမာာဏ
များ�း�သည်လ်ည်းး� ကွဲဲ�ပြား�း�ခြား�း�နား�းသည်။်
လက်မ်ှှတ်ရ်ထားး�သော�ာ မည်သ်ည့််�သွားး��ဆရာာဝန်ထ်ံတံွငွ်မ်ဆိုု� ကုုသမှုခုံယံူူနိုု�င်စ်ေ�ကာာမူူ Metlife 
ကရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သည့််� သွားး��နှှင့််�ခံတံွငွ်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ထော�ာက်ပ်ံ့့�သူူ (Preferred Dental 
Provider, PDP) ထံတံွငွ် ်ကုုသမှုခုံယံူူမည်ဆ်ိုု�ပါါက ငွေေ�ကိုု�ချွေ�ေတာာနိုု�င်မ်ည်။်  
လစဉ်နှုနု်းး�ထားး�များ�း�မှာာ� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး�ဖြ�စ်သည်-် 

အမြ�င်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ  
NCFlex အမြ�င်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အစီီအစဉ်က မျျက်စ်ိိပညာာရှှင်မ်ျား�း�၊ မျျက်စ်ိိကျွွမ်းး�ကျျင်သ်ူူများ�း�နှှင့််� အမြ�င််
အာာရံုံ�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကုုမ္ပပဏီမီျား�း� ပါါဝင်သ်ည့််� မျျက်စ်ိိကျျန်းး�မာာရေး�းပံ့့�ပိုးး��ပေး�းသူူကွနွ်ရ်က်အ်သစ်တ်စ််ခုုကိုု� 
ကမ်းး�လှှမ်းး�ပေး�းအပ််လျျက်ရ်ှိိ�ပါါသည်။် ကွနွ်ရ်က်အ်တွငွ်းး� ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုပုေး�းသူူထံတံွငွ် ်သွားး��ရော�ာက်ပ်ြ�သ
သော�ာအခါါ အားး�လုံးး��ကိုု�ကော�ာင်တ်ာာတွငွ် ်ပေး�းချေ�ေထားး�ပြီး�း�ဖြ�စ်သဖြ�င့််� တော�ာင်းး�ခံမံှုမုျား�း� ဆော�ာင်ရွ်ွက်ရ်န် ်မ
လိုု�အပ််ပါါ။

ရွေး�း�ချျယ်၍်ရနိုု�င်သ်ည့််� NCFlex အမြ�င်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အစီီအစဉ် သုံးး��မျိုး�း��ရှိိ�ပါါသည်-်

TRICARE ဖြ�ည့််�စွကွ်အ်စီီအစဉ် - အငြိ�ိမ်းး�စား�း စစ်မှုထုမ်းး�များ�း�အတွကွ််
စစ်တပ််အသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�က ပေး�းထားး�သည့််� TRICARE Select၊ ပရိုု�င်းး� (Prime) 
သို့့� �မဟုုတ် ်အငြိ�ိမ်းး�စား�းဆရာာဆရာာမ စနစ် (Teachers Retirement System, 
TRS) အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�များ�း� သင့််�တွငွ် ်လက်ရ်ှိိ� ရှိိ�နေေပါါက TRICARE နှှင့််� အကျုံးး���မဝင််
သည့််� ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�အတွကွ် ်အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�ပေး�းသည့််� ဤအစီီအစဉ်တွငွ် ်သင်အ်ကျုံးး���ဝင််
နိုု�င်ပ်ါါသည်။် TRICARE နှှင့််� TRICARE ဖြ�ည့််�စွကွ်အ်စီီအစဉ်များ�း�သည် ်သင့််�
အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�များ�း�ကိုု� တိုးး��မြှ�င့််�ပေး�းရန်န်ှှင့််� သင်စ်ိုု�က်ထ်ားး�ရသည့််� ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�ကိုု� လျှော့�့��ချျပေး�း
ရန်အ်လို့့� �ငှာာ� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�လုုပ််ဆော�ာင်ပ်ါါသည်။်

သင့်အသက်

40-44
> သင်သည် 

$20,000  
တန် အာမခံ

အကာအကွယ်ကို 
ရွေးချယထ်ားပါသည်

> လစဉ်အာမခံကြေး

$1.80

အသက်အ်န္တတရာာယ်ရ်ှိိ�သည့််� ဖျား�း�နာာမှုု
နှှလုံးး��ရော�ာဂါါ၊ လေ�ဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၊ ကင်ဆ်ာာနှှင့််� အခြား�း�ရော�ာဂါါကဲ့့�သို့့� �သော�ာ အသက်အ်န္တတရာာယ်ရ်ှိိ�သည့််� 
ဖျား�း�နာာမှုဖုြ�စ်သည့််�အခါါတွငွ် ်ဤအာာမခံပံေါ်�်လစီီက အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�ပေး�းပါါသည်။် အဆိုု�ပါါအာာမခံံ
အကာာအကွယွ်သ်ည် ်သင်ရ်ွေး�း�ချျယ်သ်ည့််� အာာမခံအံစီီအစဉ်အပေါ်�် မူူတည်၍် ရော�ာဂါါစစ်ဆေး�း
တွေ့�့� ရှိိ�ချျက်တ်စ််ရပ််လျှှင် ်စုုပေါ�ါင်းး�အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�အဖြ�စ် $15,000 ၊ $25,000 သို့့� �မဟုုတ် ်
$40,000 အထိိကိုု� လုံးး��ခနဲဲထုုတ်ပ်ေး�းပါါသည်။် သင့််�အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�အားး� သင်န်ှှင့််�သင့််�တော်�်�သလိုု� 
အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ပ်ါါသည်။်  လစဉ် အာာမခံကံြေး��းသည် ်သင်ရ်ွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သည့််� အမြ�င့််�ဆုံးး��အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�
ပမာာဏ၊ သင့််�အသက်အ်ရွွယ်၊် သင်ပ်ံ့့�ပိုးး��မည့့်�သူူ (သင်တ်စ််ဦးးတည်းး�အတွကွ် ်သို့့� �မဟုုတ် ်သင်န်ှှင့််� သင့််�
အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်)် အပေါ်�်အခြေ�ေခံပံါါသည်။် 
အာာမခံအံစီီအစဉ်သုံးး��ခုုစလုံးး��တွငွ် ်နှှစ်စဉ်နေေကော�ာင်းး�ကျျန်းး�မာာအကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�၊ COVID-19 ရော�ာဂါါရှိိ�
ကြော��ာင်းး� တွေ့�့� ရှိိ�မှုဆုိုု�င်ရ်ာာ အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�နှှင့််� ဆေး�းရံုံ�တက်ရ်ော�ာက်က်ုုသမှုဆုိုု�င်ရ်ာာ အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�များ�း�
ပါါဝင်ပ်ါါသည်။်
သင့််�အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်အ်တွကွ် ်လစဉ် ကုုန်က်ျျစရိိတ်သ်ည် ်သင့််�အသက်အ်ရွွယ်ပ်ေါ်�  ်အခြေ�ေခံပံါါသည်။်  
သင်တ်စ််ဦးးတည်းး�အတွကွ် ်အာာမခံအံကာာအကွယွ်က်ိုု� ရွေး�း�ခဲ့့�လျှှင် ်သင့််�ကိုု�မှီီ�ခိုု�နေေသော�ာ အသက် ် 
26 နှှစ်အော�ာက် ်ကလေး�းများ�း�အတွကွ် ်အာာမခံအံကာာအကွယွ်က်ိုု� အကျိုးး���ခံစံား�းခွငွ့််�ကိုု� စရိိတ်မ်ကုုန်ဘ်ဲဲ 
ရွေး�း�ချျယ်ပ်ေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။်  အကျုံးး���ဝင်သ်ည့််� သူူတစ််ဦးးချျင်းး� (ဝန်ထ်မ်းး�/အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်)် အလိုု�က် ်လ
စဉ်ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�ကိုု� အော�ာက်တ်ွငွ် ်ဖော်�်�ပြ�ပေး�းထားး�ပါါသည်။်  

လစဉ်အာာမခံကံြေး��း ဥပမာာများ�း�- 

$15,000 ရွေး�း �ချျယ်မ်ှုု
လစဉ်အာာမခံကံြေး��း- $4.20

လစဉ်အာာမခံကံြေး��း- $4.20

သင့််�အသက််
40 - 44

အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်၏် အသက််
45 - 49

>
>

အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်အ်တွကွ် ်နှုနု်းး�ထားး�ကိုု� ဝန်ထ်မ်းး� ၏အသက်ပ်ေါ်�်တွငွ် ်အခြေ�ေခံထံားး�
ပါါသည်။် မှီီ�ခိုု�သူူ သားး�သမီးး� (များ�း�) အတွကွ် ်ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ရှိိ�ပါါ။

ဝန်ထ်မ်းး� 
အသက်် $15.000 $25.000 $40.000

25 နှှစ်အော�ာက်် $0.90 $1.50 $2.40

25 -29 $1.20 $2.00 $3.20
30 - 34 $2.10 $3.50 $5.60
35 - 39 $2.70 $4.50 $7.20
40 - 44 $4.20 $7.00 $11.20
45 - 49 $7.80 $13.00 $20.80
50 - 54 $10.80 $18.00 $28.80
55 - 59 $15.90 $26.50 $42.40
60 - 64 $29.70 $49.50 $79.20
65 - 69 $42.00 $70.00 $112.00
70 + $49.80 $83.00 $132.80

အကျုံးး���ဝင်မ်ှု ုအဆင့််� ကုုန်က်ျျစရိိတ််

ဝန်ထ်မ်းး�သီးး�သန့် ်� $60.50

ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်် $119.50

ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� သားး�သမီးး� (များ�း�) $119.50

ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� မိိသားး�စုု $160.50

အကျုံးး���ဝင်မ်ှု ုအဆင့််� Core Wellness 
စစ်ဆေး�းမှုု

အခြေ�ေခံံ
အစီီအစဉ်

အဆင့််�မြ�င့််� 
အစီီအစဉ်

ဝန်ထ်မ်းး�သီးး�သန့် ်� အဖိုးး��အခမပေး�းရပါါ $4.50 $8.00

ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� မိိသားး�စုု မသက်ဆ်ိုု�င်ပ်ါါ $11.66 $20.52

အကျုံးး���ဝင်မ်ှု ုအဆင့််� တန်ဖ်ိုးး��မြ�င့််� 
အာာမခံရံွေး�း � 

ချျယ်မ်ှုု

အကော�ာင်းး�ဆုံးး�� 
ရွေး�း �ချျယ်မ်ှုု

တန်ဖ်ိုးး��နည်းး� 
အာာမခံရံွေး�း� 

ချျယ်မ်ှုု

ဝန်ထ်မ်းး�သီးး�သန့် ်� $58.76 $37.94 $25.64

ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်် $117.88 $76.06 $51.70

ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� သားး�သမီးး� (များ�း�) $127.12 $82.40 $55.54

ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� မိိသားး�စုု $208.12 $130.22 $88.50


